SINDJUS /AL
Em defesa dos trabalhadores

QR
7 0t
11 1@ 4“””
0L

oa®®

JUNTOS FORTALECEREMOS!
SINDJUS/AL

L ¥\ 4 SINDJUS/AL

v s
5 i
Q_gc. L



Coordenacao do Sindjus/AL SINDJUS/AL

(Gestao 2011-2014)

Quebrando a Dorméncia com Unidade e Luta

Coordenacao Geral

Luciano Freitas

Marcus Robson N Costa Filho
Valdir Ferreira de Lucena Filho

Coordenacao de Assuntos

Juridicos e Trabalhistas
Joao Carlos dos Santos
Malu Gonzaga

Paulo Sérgio da Silva Falcdao

Coordenacao de Administragao e

Financas

Alexandre Sampaio Sarmento
Alex Sandro Cardoso da Silva
Juarez Pereira Alencar

Expediente

A Cartilha SINDJUS/AL, “Em defesa dos

trabalhadores’, ¢ uma publica¢do do Sindicato
dos Servidores do Poder Judiciario Federal e do

Ministério Publico da Unido em Alagoas
(Sindjus/AL)
Texto: Josiane Calado

Colaboragao: Luciana Wander de Melo, Paulo

Falcao e Socorro Alécio

Tlustragao: Mary Anne Moura Miller
Diagramacao: Josiane Calado
Grafica: Poligraf

Coordenaciao de Formacao,
Relagdes Sindicais, Comu-
nicacao, Cultura, Esporte e Lazer
Luciana Wander de Oliveira Melo
Maria do Socorro Alécio Barbosa
Roberta Eleonora Moraes
Santiago

Conselho Fiscal
Transparéncia e Honestidade
Marta T de Mendonga Camoes
Raquel Helena Paixao Tavares
Ricardo Sérgio Moura da Silva
Suplente:

AntoOnio Rita dos Santos Neto

Fonte:

- Campanha de filiagdo Senalbe, acesso:
http://www.senalbamg.org.br/

- Costa Filho, Marcus Robson Nascimento.
Sindjus: uma histéria de luta e solidariedade.
Alagoas: Editora Poligraf, 2004.

- SINDJUS: Guia de Contribuigao Sindical.
Alagoas: Poligraf, 2002.

- SINDJUS: Incondicionalmente em Defesa do
Trabalhador. Filie-se. Alagoas: Poligraf, 2008.

Rua Engenheiro Roberto Gongalves Menezes (antiga Rua da Praia), n° 102 - Centro - Macei6 - AL - CEP:
57020-680 Tel.: (82) 4141-2463 - Fax: 3202-7385 - Email: sindjus@sindjus-al.org.br - Site: www.sindjus-al.org.br

Plantao Juridico do SINDJUS/AL

O Plantao Juridico do Sindjus/AL
acontece todas as segundas e quartas-feiras,
das 9 as 12 horas, na sede do sindicato, que fica
localizado na Rua da Praia, 102 — Centro —
Macei6.

Para davidas, sugestdes ou outros assuntos,
o Sindjus disponibiliza, nos dias de Plantao
Juridico, o numero do telefone 82 - 3202-7303
ou o e-mail: juridico@sindjus-al.org.br.

Macei6/AL, Julho de 2011



A crise mundial e os trabalhadores

esta ligada a especulacao

financeira, os governos atacam os
direitos da classe trabalhadora. A ordem
mundial é o corte de salarios, € o reajuste
zero, € a inflacio.

A orientacido é obedecida no Brasil.
Para manter o superavit primario e o
pagamento dos juros das dividas
publicas (R$ 635 bilhdes em 2010, ou
seja, 44,93% do Or¢camento da Unido), o
governo federal corta dezenas de bilhdes
das areas da Saude, da Educacdo, da
Segurang¢a Publica e da Moradia
popular.

A classe trabalhadora nao pode
aceitar ser massacrada pelo capitalismo,
que se apodera das riquezas naturais e
das mercadorias produzidas pelos
trabalhadores. E preciso estar
mobilizado contra a precarizagdao do

f ; ob o pretexto da crise mundial, que

trabalho e a retirada de direitos.

No Congresso Nacional, na ordem
do dia, estdo os projetos que retiram os
direitos dos trabalhadores, como o PLP
549/2009, que congela salarios por dez
anos; o PL. 1.992/2007 que limita o valor
da aposentadoria igual ao INSS e cria o
fundo previdenciario; o PLP 92/2007,
que abre espaco para as entidades
estatais de direito privado e o PLP
248/98 que permite a demissdo dos
servidores por avaliagao de
desempenho.

Para defender os direitos a classe
trabalhadora conta com sua
organizagao sindical, a exemplo da luta
do Sindicato dos Servidores do Poder
Judiciario Federal e do Ministério
Publico da Unido em Alagoas -
SINDJUS/AL.



0 que é o sindicato?

sindicato é uma associacio
livre que serve para assegurar a
defesa dos direitos dos
trabalhadores e suas condic¢oes de vida
e de trabalho. No Artigo 8°da
Constituicao Federal garante: “E livre
a associacao profissional ou sindical,
observado o seguinte:

III - ao sindicato cabe a defesa dos
direitos e interesses coletivos ou
individuais da categoria, inclusive em
questoes judiciais ou adminis-
trativas”.

O sindicato procura melhorar as
condicoes de trabalho, defende os
direitos dos trabalhadores contra os
abusos e a exploragao do capitalismo.

A luta sindical é o ponto de partida
para a resisténcia contra o ataque as
conquistas dos trabalhadores. No
Sindjus/AL néo é diferente. Atuando
desde 1996, o sindicato estid na
vanguarda das lutas por melhorias
para a categoria e em defesa da
manutencdo dos direitos ja
conquistados.

Os sindicatos surgiram na
Inglaterra no século XIX. No inicio
funcionavam clandestinamente. Apos
muitas mortes e lutas, o Parlamento
britdnico foi obrigado a rever a
proibicao de organizacgdo sindical em
1825. Desde entdo, as associagoes se
espalharam, primeiro na Inglaterra e
depois nos paises da Europa e, com o
tempo, no mundo inteiro.

Os sindicatos brasileiros surgiram
com os imigrantes vindos,
principalmente, da Italia e da Espanha
para trabalhar nas fazendas de café.
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Em 1907, foi fundada a Confederacao
Operaria Brasileira (COB) com cerca
de 30 sindicatos representando mais
de 150 mil operarios fabris. Esse
sindicalismo operéario livre resistiu ao
terror e a repressao do Estado Novo,
sucumbindo a demagogia da ditadura
de Vargas, que promulgou a legislagao
sindical ainda em vigor.

Somente a partir da Constituigao
de 1988, ficou garantido ao servidor
publico civil o direito a livre associacao
sindical (art. 37, VI).
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Principais lutas e conquistas

® Incorporagao dos 11,98%;

@ Luta e conquista dos PCSs 2 e 3;

e Aumento do percentual da
Gratificacdao de Atividade Judiciaria -
GAJ (12% para 50%);

o Aumento do percentual da Gampu de
30% para 50%;

® Congquista do pagamento de Fungao
Cheia;

e Incorporagao dos quintos — MPU;

e Pagamento dos quintos dos anos 1998
e 1999 aos servidores do MPU;,

® Incorporacao dos quintos no TRE/AL
eno TRT/AL;

® Pagamento da diferenca do desconto
indevido IR sobre a Previdéncia;

® Jsonomia entre os chefes de cartorios
eleitorais;

® Revisao de salarios: 13,23%;

e Pagamento da gratificacao judiciaria
de 80% (periodo de 02/89 a 12/96)

® Estagio probatorio em 24 meses na
Justica Federal de Alagoas;

o Luta pelo PCS 4;

@ Luta contra o fim da Justica
Trabalhista;

® Luta contra projeto de lei que
flexibiliza o artigo 618 da
Consolida¢ao das Leis Trabalhista;

e Luta contra a transposi¢ao das aguas
do Rio Sao Francisco;

® Mobiliza¢do contra a reforma da
Previdéncia,;

@ Realizacdo de cursos de formacao,
palestras, debates e criagao do
Cineclube;

@ Luta pela regulamentagao da
Gratificagdo de Atividade Externa,
Gratificagao de Atividade de

e Luta pelo Plano de Carreira;

e Luta pela jornada de seis horas sem
redugdo de direitos;

® Participa¢do do plebiscito popular pela
anulacdo do leilao da Vale;

® Organizacio da fundacdo da Conlutas
em Alagoas;

® Distribuigdo da cartilha “O Assédio
Moral Nao Pode Ser Segredo de
Justica”;

@ Defesa da saude do servidor.

e Distribuicao da cartilha “De que
adoecem os (as) trabalhadores (as) do
Judiciario?”

e Luta pela equiparagdo das chefias dos
cartérios eleitorais da capital e do
interior;

® Participacdo do Comité em Defesa do
Petroleo;

e Mobilizagdo contra as resolugdes
53/2008 e 63/2010, que reduz a
prestagao jurisdicional da Justica do
Trabalho;

® Luta pelo pagamento das horas extras
na Justica eleitoral;

® [uta pela recomposi¢ao das perdas
salariais;

® [uta pelo direito a negociagao coletiva
para o funcionalismo publico;

® [.uta contra as reformas sindical e
trabalhista;

® Contra o fim do direito de greve;

@ Manutencao do cargo de auxiliar
Judiciario;

® Luta contra o congelamento de salario.
Arquivamento do PLP 549/2009 j34;

@ Luta contra os assédios moral e sexual;

Seguranca, Adicional de Qualificacio e ® Luta contra o nepotismo;

Desenvolvimento da Carreira no
PCS3;
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e Luta contra a terceirizagdo e a
requisi¢ao de servidores publicos.
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Por que se sindicalizar?

esde o século XIX, quando
surgiram as primeiras
organizacOes sindicais, houve

avanca na luta de classe, mas os
trabalhadores ainda sdao explorados. As
novas tecnologias, as técnicas gerenciais
modernas e o0 crescimento exponencial
do capital financeiro impdem a
precarizacdo das relagdes de trabalho, a
reducao dos direitos historicos dos
trabalhadores, o arrocho salarial e a
superexploragdao da mao de obra.

As alternativas aos trabalhadores sao
a consciéncia e a organizagao de classe.
Isolado, um trabalhador nio tem
condicbes de enfrentar as mazelas
decorrentes dessa nova ordem mundial.

Assim, construir sindicatos fortes e

Mais do que nunca! Os novos
servidores devem se engajar o quanto
antes nas lutas contra a classe
trabalhadora. E preciso engrossar as
fileiras contra os ataques postos aos
direitos dos servidores. Em destaque, o
PL 1992/2007 que acaba com a
integralidade e institui o regime de
previdéncia complementar para os
servidores publicos federais, fixando a
aliquota de contribuigao de 7,5%, a qual
¢ limitada ao valor de aposentadorias e
pensdes do regime de previdéncia. Esse
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democraticos é fundamental, e o ato de
filiar-se ao Sindjus/AL é um passo rumo
ao fortalecimento da categoria e da
classe trabalhadora, garantindo a
formacao de representantes com o
compromisso de defender os seus
direitos, de estruturar-se de forma
eficiente para lutar por melhorias de
trabalho e salarios.

Mas, ¢ importante destacar que
nenhuma conquista virda por boa
vontade do governo federal ou da
administracdo dos tribunais. As
conquistas foram e serao frutos de muita
luta dos servidores, de greves
memoraveis, de resisténcia a repressao e
asameacas.

Estou no servigo publico ha e
pouco tempo, devo me %féiéiar?

PL também cria a Fundacido de
Previdéncia Complementar do Servidor
Publico Federal (Funpresp). O PLP
549/2009 que congela salario por dez
anos. E o PL 248/1998 que propde a
quebra da estabilidade dos servidores
publicos ao estabelecer regras que
permitem a demissdo a partir de
avaliacdo de desempenho negativa.

Os novos servidores sdo os que mais
sofrem e sofrerdo os ataques do governo
federal.
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Precisam se filiar ao sindicato para
lutar pelo retorno da integralidade e da
paridade da aposentadoria, suprimidas
pela reforma da Previdéncia, que
implantou a taxagdo em 11% sobre o
valor da aposentadoria. Nao devem
acreditar na divisdo e na segmentagao

da categoria. Cada vez que o servidor se
isolar, mais fraca e desorganizada ficara
a categoria, ao contrario do governo,
que ficard mais forte. E preciso ir a luta.
A historia mostra que todas as
conquistas sao frutos de muitas lutas
deflagradas pelos trabalhadores.

“Mas, nao me filiar € democratico!”

Uma das maiores falacias ¢ ade que a
livre opg¢do pela filiagdo ao sindicato ¢
um ato democratico. Democracia
pressupde igualdade e nao ha igualdade
no gesto dendo se filiar.

O trabalhador que se filia ao seu
sindicato contribui financeiramente e
politicamente para as suas conquistas.
Quando faz greves pelos seus direitos

arrisca-se as perseguicoes e as punigoes.

Quem nao se filia ndo contribui para
o alcance das conquistas, algumas vezes
faz coro com as chefias e pensa que nao
corre risco algum de ser punido no
trabalho. Porém, usufrui dos resultados
da luta dos outros trabalhadores. Isto ¢
democratico?

Qual o percentual da contribuicao sindical?

Ao assinar a ficha de filiacdo, o
filiado autoriza o desconto em folha de
1% sobre o salario bruto. Ou seja, pelo
custo médio de dois ingressos para o
futebol ou de alguns minutos no salao de
beleza, garante-se a luta por mais
direitos e por dignidade.

Os recursos arrecadados garantem,
ainda, o funcionamento da estrutura e
dos servigos oferecidos pelo
Sindjus/AL:

©® Manutencao da sede;

® Assisténcia Juridica;

® Realizagdo de palestras, cursos de
formacgao, congressos;

® Mobilizagao da categoria: atos
publicos, paralisagdes e greves;

® Participagao de encontros,
congressos, plenarias; reunioes;
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® Manuten¢do do auditoério para
eventos;

® Realizacao de atividades recreativas,
esportivas e culturais.

® Realizagdo do Cineclube - Cinejus.

Como se sindicalizar?

Através do preenchimento da Ficha
de Sindicalizagao que esta disponivel na
sede do Sindjus-AL (Rua da Praia, 102 -
Centro — Maceid6-AL) ou no site:
www.sindjus-al.org.br, podendo envia-
la por e-mail: sindjus@sindjus-al.org.br.

Como foi a fundacao do Sindjus/AL?

p6s o movimento grevista, em

abril de 1996, pela aprovagao

o primeiro Plano de Cargos e

Salarios, os servidores do Judiciario

Federal entenderam que precisavam

de um sindicato combativo e

independente para organizar os
trabalhadores e avangar naluta.

O Sindjus/AL foi fundado em 26 de
julho de 1996. A unificacdo com os
servidores do MPU ocorreu dois anos
mais tarde em 1998. Desde a
fundacao, sua coordenacao encampou
as lutas pela aprovacao dos trés Planos
de Cargos e Salarios (Leis 9.421 de
1996, 10.475 de 2002 e 11.416 de
2006), além de incorporacdo de
direitos, como o0s 11,98%. Mas nao é s6
de conquista salarial que o sindicato se
destaca. A entidade sindical contribui
para romper com as velhas estruturas
no Judiciario Federal, aproximando
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os servidores das lutas gerais da
sociedade.

Entre as lutas, o Sindjus/AL se
posicionou contra as reformas da
previdéncia, trabalhista e admi-
nistrativa, contra os arrochos
salariais, contra a Area de Livre
Comércio das Américas (Alca),
imposta pelos Estados Unidos. Foi
uma das primeiras entidades sindicais
a se desfiliar da Central Unica dos
Trabalhadores (CUT) por entender
que essa Central ndo atendia aos
interesses dos trabalhadores, apenas
aos dos governo federal.

O Sindjus/AL mantém o
compromisso de fortalecer os
movimentos sociais, de apoiar as
politicas pelos direitos humanos;
fomentar a organizacio de base e
investir na cultura; de lutar por uma
sociedade mais justa e igualitaria.
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